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1. ความเป็นมาและความส าคัญของโครงการ 
 ด้วยฝ่ายวิชาการและพัฒนานักศึกษา คณะวิทยาการจัดการ ก าหนดจัดกิจกรรมปฐมนิเทศ

นักศึกษาใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2563 ในรูปแบบออนไลน์ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเตรียมความพร้อมก่อนเข้า
ศึกษาให้กับนักศึกษาใหม่ คณะวิทยาการจัดการ ในเรื่อง การเรียน การปรับตัวในการใช้ชีวิตมหาวิทยาลัย             
ในวันที่ 24 มิถุนายน 2563 โดยเชิญวิทยากรคุณณฐ เตชธรรมวณิช ผ่านระบบออนไลน์ โดยการไลฟ์สด           
ผ่านแอปพลิเคช่ันเฟสบุ๊ค ของคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฎยะลา แต่เนื่องด้วยในปัจจุบันมีการ
ระบาดของไวรัสโคโรน่า (COVID – 19) ในหลายพื้นที่ จึงไม่สามารถจัดกิจกรรมที่รวมกลุ่มกันและควร
หลีกเลี่ยงพื้นที่คนจ านวนมากตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุขและศูนย์ควบคุมโรค เพื่อให้เป็นไปตาม
มาตรการละป้องกันการแพร่ระบาดของไวรัสโคโรน่า (COVID – 19)  กิจกรรมปฐมนิเทศของนักศึกษาคณะ
วิทยาการจัดการ ในปีงบประมาณ 2563  จึงจัดกิจกรรมในรูปแบบออนไลน์ 

2. วัตถุประสงค์ 
เพื่อเตรียมความพร้อมกอ่นเข้าศึกษาให้กบันักศึกษาใหม่ คณะวิทยาการจัดการ ในเรือ่ง การเรียน การ
ปรับตัวในการใช้ชีวิตมหาวิทยาลัย  

3. เครื่องมือวัดเพื่อตอบความส าเร็จของวัตถุประสงค ์

3.1 แบบทดสอบ Pre - test 
3.2 แบบทดสอบ Post – test 
 

 

4. การด าเนินงานเพื่อตอบความส าเร็จของวัตถุประสงค์ 
 จัดกิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2563 ในรูปแบบออนไลน์  

5. เป้าหมาย 

 
 

เชิงปริมาณ 

รายละเอียด การด าเนินงาน ผลลัพธ์ 
-  จ านวนนักศึกษาที่เข้าร่วมในแต่ละกิจกรรม อย่าง
น้อยร้อยละ 80 ของจ านวนนักศึกษาในหลักสูตรที่
จัดกิจกรรม 

-  ร้อยละความพึงพอใจของนักศึกษาในการเข้าร่วมแต่
ละกิจกรรม ไม่น้อยกว่า 3.50 จากคะแนนเต็ม 
5.00 
 

ร้อยละ 88.82 
 
 

ร้อยละความพึงพอใจ
ของนักศึกษา 4.03 

 บรรลุ 
 ไม่บรรลุ 

รายละเอียด การด าเนินงาน ผลลัพธ์ 
 
เชิงคุณภาพ 

- นักศึกษาแสดงออกถึงความรู้และความเข้าใจที่
ได้รับการพัฒนาตามแต่ละกิจกรรมที่ก าหนด 

 

  บรรลุ 
 ไม่บรรลุ 
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6. ตัวชี้วัดความส าเร็จ  
 

 
ตัวชี้วัด
ผลลัพธ์ 

 

รายละเอียด การด าเนินงาน ผลลัพธ์ 
- ผลการประเมินพัฒนาการของนักสึกษา
หลังเข้าร่วมกิจกรรม มากกว่าก่อนเข้า
ร่วมกิจกรรม 

ค่าเฉลี่ย    
Pre – 
test 

ค่าเฉลี่ย  
Post – 
test 

ค่าเฉลี่ย
เพิ่มขึ้น 

3.48 4.01 0.52  

 บรรลุ 
 ไม่บรรลุ 
 

 
 

7. งบประมาณ  
รายละเอียด รับจัดสรร เบิกจ่าย ร้อยละ 

หมวดค่าตอบแทน 7,200 7,200 100 
หมวดค่าใช้สอย    
หมวดวัสด ุ 7,200 7,200 100 

รวม - - - 
 
 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ/ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1 นักศึกษามีความพร้อมก่อนเข้าศึกษาและสามารถเข้าใจถึงแนวทางในการปรับตัวด้านการเรียน 
และการปรับตัวในการใช้ชีวิตมหาวิทยาลัย 

9. วิธีการด าเนินงาน 
9.1  การเตรียมงาน 

    9.1.1 เตรียมการ/ประชุมทีมงาน 
    9.1.2 ศึกษาและค้นคว้าข้อมูลที่เกี่ยวข้องและสอดคล้องกับกิจกรรม 
           9.2 ระหว่างการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
     9.2.1 ด าเนินการกิจกรรมรูปแบบออนไลน ์

 9.3 หลังการด าเนินโครงการ 
     9.3.1 เขียนรายงานสรุป 
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      10. ผลการด าเนนิงานโครงการ/กิจกรรม 
      วันที่ 24 มิถุนายน 2563 ฝ่ายวิชาการและพัฒนานักศึกษา คณะวิทยาการจัดการ ได้จัด
กิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2563 ในรูปแบบออนไลน์ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเตรียม
ความพร้อมก่อนเข้าศึกษาให้กับนักศึกษาใหม่ คณะวิทยาการจัดการ ในเรื่อง การเรียน การปรับตัวในการใช้
ชีวิตมหาวิทยาลัย ในวันที่ 24 มิถุนายน 2563 ผ่านระบบออนไลน์ โดยการไลฟ์สด ผ่านแอปพลิเคช่ันเฟสบุ๊ค  
ของคณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฎยะลา โดยกิจกรรมในครั้งนี้ได้รับเกียรติจาก วิทยากร                
คุณณฐ เตชธรรมวณิช จากสถานบันผู้เช่ียวชาญด้านบุคคลิกภาพ 
  
1 0 . 1   ส รุ ป ผ ล ก า ร ป ร ะ เ มิ น ค ว า ม พึ ง พ อ ใ จ ต่ อ ก า ร จั ด กิ จ ก ร ร ม ร า ย ล ะ เ อี ย ด  ดั ง น้ี 
จากการจัดกิจกรรม มีนักศึกษาช้ันปีที่ 1 คณะวิทยาการจัดการ เข้าร่วมทั้งหมด 462 คน โดยมีรายละเอียด
ดังนี ้

ล าดับท่ี สาขา จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วม
กิจกรรม 

1 การจัดการ 101 
2 การจัดการธุรกิจการท่องเที่ยว 8 
3 การตลาด 27 
4 การบัญชี 118 
5 การเงินและการธนาคาร 14 
6 คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 60 
7 ธุรกิจระหว่างประเทศ 27 
8 นิเทศศาสตร์ 16 
9 การจัดกาธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 78 

10 การจัดการธุรกิจดิจิทัลและนวัตกรรม 13 
รวม 462 

 
 
 
10.2 ผลของการท าแบบทดสอบ  

  ค่าเฉลี่ย Pre – test และ Post – test  
ค่าเฉลี่ย Pre – test ค่าเฉลี่ย Post – test 

2.66 3.60 
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11. สรุปผลการประเมินความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมรายด้านดังต่อไปนี้ 
1.ด้านกิจกรรม 
1.1 รูปแบบการจัดกจิกรรม 3.83 ระดับดีมาก 

1.2 เนื้อหาในการอบรมมีประโยชน ์
 

4.10 ระดับดีมาก 

1.3 ความเหมาะสมของระยะเวลาในการอบรม 
 

4.25 ระดับดีมาก 

1.4 เนื้อหาในการอบรมมีประโยชน์และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ได ้

4.15 ระดับดีมาก 

1.5 ความพึงพอใจโดยรวมในการอบรมครัง้นี ้ 3.98 ระดับดีมาก 

2.ด้านวิทยากร 
2.1 การเตรียมตัว และบุคลิกภาพเหมาะสม 4.00 ระดับดีมาก 

2.2 เนื้อหาที่น าเสนอมีความสอดคล้องกับหัวข้อที่ปรับพื้นฐาน 4.02 ระดับดีมาก 

2.3 การถ่ายทอดความรู้ของวิทยากรมีความชัดเจน 4.02 ระดับดีมาก 

2.4 ความสามารถในการอธิบายเช่ือมโยงเนื้อหา 4.00 ระดับดีมาก 

2.5 มีความครบถ้วนของเนื้อหาในเวลาที่ก าหนด 3.93 ระดับดีมาก 

ผลรวม 4.03 ระดบัดีมาก 
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12. สรุปผลการด าเนินการแต่ละหลักสูตร 
 

12.1 สาขาการจัดการ 

จ านวนนักศึกษาที่เข้าร่วม 103 คน 

ค่าเฉลี่ยคะแนน   
คะแนนเฉลี่ย Pre – test 3.35  
คะแนนเฉลี่ย Post – test 4.00  

ผลการประเมินกิจกรรม 

1.ด้านกิจกรรม 

1.1 รูปแบบการจัดกิจกรรม 4.25 ระดับดีมาก 

1.2 เนื้อหาในการอบรมมีประโยชน์ 4.21 ระดับดีมาก 
1.3 ความเหมาะสมของระยะเวลาในการอบรม 4.12 ระดับดีมาก 

1.4 เนื้อหาในการอบรมมีประโยชน์และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้ 4.65 ระดับดีมาก 

1.5 ความพึงพอใจโดยรวมในการอบรมครั้งนี้ 4.23 ระดับดีมาก 

2.ด้านวิทยากร 
2.1 การเตรียมตัว และบุคลิกภาพเหมาะสม 4.41 ระดับดีมาก 

2.2 เนื้อหาที่น าเสนอมีความสอดคล้องกับหัวข้อที่ปรับพื้นฐาน 4.24 ระดับดีมาก 

2.3 การถ่ายทอดความรู้ของวิทยากรมีความชัดเจน 4.21 ระดับดีมาก 

2.4 ความสามารถในการอธิบายเช่ือมโยงเนื้อหา 4.18 ระดับดีมาก 

2.5 มีความครบถ้วนของเนื้อหาในเวลาที่ก าหนด 4.39 ระดับดีมาก 

ความพึงพอใจเฉลี่ยรวม 4.29 ระดับดีมาก 

 
 
 
 
 
 
 
 



6 

 

12.2 สาขาการจัดการธุรกิจการท่องเที่ยว 
 
จ านวนนักศึกษาที่เข้าร่วม 9 คน 

ค่าเฉลี่ยคะแนน   
คะแนนเฉลี่ย Pre – test 3.24  
คะแนนเฉลี่ย Post – test 3.97  

ผลการประเมินกิจกรรม 

1.ด้านกิจกรรม 

1.1 รูปแบบการจัดกิจกรรม 3.89 ระดับดีมาก 

1.2 เนื้อหาในการอบรมมีประโยชน์ 4.25 ระดับดีมาก 
1.3 ความเหมาะสมของระยะเวลาในการอบรม 4.31 ระดับดีมาก 

1.4 เนื้อหาในการอบรมมีประโยชน์และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้ 4.56 ระดับดีมาก 

1.5 ความพึงพอใจโดยรวมในการอบรมครั้งนี้ 4.23 ระดับดีมาก 

2.ด้านวิทยากร 
2.1 การเตรียมตัว และบุคลิกภาพเหมาะสม 4.21 ระดับดีมาก 

2.2 เนื้อหาที่น าเสนอมีความสอดคล้องกับหัวข้อที่ปรับพื้นฐาน 4.19 ระดับดีมาก 

2.3 การถ่ายทอดความรู้ของวิทยากรมีความชัดเจน 4.27 ระดับดีมาก 

2.4 ความสามารถในการอธิบายเช่ือมโยงเนื้อหา 4.34 ระดับดีมาก 

2.5 มีความครบถ้วนของเนื้อหาในเวลาที่ก าหนด 4.39 ระดับดีมาก 

ความพึงพอใจเฉลี่ยรวม 4.24 ระดับดีมาก 
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12.3 สาขาการตลาด 
 
จ านวนนักศึกษาที่เข้าร่วม 33 คน 

ค่าเฉลี่ยคะแนน   
คะแนนเฉลี่ย Pre – test 3.41  
คะแนนเฉลี่ย Post – test 4.02  

ผลการประเมินกิจกรรม 

1.ด้านกิจกรรม 

1.1 รูปแบบการจัดกิจกรรม 4.02 ระดับดีมาก 

1.2 เนื้อหาในการอบรมมีประโยชน์ 4.19 ระดับดีมาก 
1.3 ความเหมาะสมของระยะเวลาในการอบรม 4.39 ระดับดีมาก 

1.4 เนื้อหาในการอบรมมีประโยชน์และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้ 4.51 ระดับดีมาก
ที่สุด 

1.5 ความพึงพอใจโดยรวมในการอบรมครั้งนี้ 4.23 ระดับดีมาก 

2.ด้านวิทยากร 
2.1 การเตรียมตัว และบุคลิกภาพเหมาะสม 4.23 ระดับดีมาก 

2.2 เนื้อหาที่น าเสนอมีความสอดคล้องกับหัวข้อที่ปรับพื้นฐาน 4.31 ระดับดีมาก 

2.3 การถ่ายทอดความรู้ของวิทยากรมีความชัดเจน 4.26 ระดับดีมาก 

2.4 ความสามารถในการอธิบายเช่ือมโยงเนื้อหา 4.12 ระดับดีมาก 

2.5 มีความครบถ้วนของเนื้อหาในเวลาที่ก าหนด 4.33 ระดับดีมาก 

ความพึงพอใจเฉลี่ยรวม 4.26 ระดับดีมาก 
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12.4 สาขาการบัญชี 
 
จ านวนนักศึกษาที่เข้าร่วม 113 คน 

ค่าเฉลี่ยคะแนน   
คะแนนเฉลี่ย Pre – test 3.56  
คะแนนเฉลี่ย Post – test 4.04  

ผลการประเมินกิจกรรม 

1.ด้านกิจกรรม 

1.1 รูปแบบการจัดกิจกรรม 3.70 ระดับดีมาก 

1.2 เนื้อหาในการอบรมมีประโยชน์ 4.27 ระดับดีมาก 
1.3 ความเหมาะสมของระยะเวลาในการอบรม 4.35 ระดับดีมาก 

1.4 เนื้อหาในการอบรมมีประโยชน์และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้ 4.21 ระดับดีมาก
ที่สุด 

1.5 ความพึงพอใจโดยรวมในการอบรมครั้งนี้ 4.18 ระดับดีมาก 

2.ด้านวิทยากร 
2.1 การเตรียมตัว และบุคลิกภาพเหมาะสม 4.32 ระดับดีมาก 

2.2 เนื้อหาที่น าเสนอมีความสอดคล้องกับหัวข้อที่ปรับพื้นฐาน 4.13 ระดับดีมาก 

2.3 การถ่ายทอดความรู้ของวิทยากรมีความชัดเจน 4.62 ระดับดีมาก
ที่สุด 

2.4 ความสามารถในการอธิบายเช่ือมโยงเนื้อหา 4.32 ระดับดีมาก 

2.5 มีความครบถ้วนของเนื้อหาในเวลาที่ก าหนด 4.27 ระดับดีมาก 

ความพึงพอใจเฉลี่ยรวม 4.24 ระดับดีมาก 
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12.5 สาขาการเงินและการธนาคาร 
 
จ านวนนักศึกษาที่เข้าร่วม 19 คน 

ค่าเฉลี่ยคะแนน   
คะแนนเฉลี่ย Pre – test 3.05  
คะแนนเฉลี่ย Post – test 3.87  

ผลการประเมินกิจกรรม 

1.ด้านกิจกรรม 

1.1 รูปแบบการจัดกิจกรรม 3.97 ระดับดีมาก 

1.2 เนื้อหาในการอบรมมีประโยชน์ 4.62 ระดับดีมาก 
1.3 ความเหมาะสมของระยะเวลาในการอบรม 4.21 ระดับดีมาก 

1.4 เนื้อหาในการอบรมมีประโยชน์และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้ 4.37 ระดับดีมาก
ที่สุด 

1.5 ความพึงพอใจโดยรวมในการอบรมครั้งนี้ 4.18 ระดับดีมาก 

2.ด้านวิทยากร 
2.1 การเตรียมตัว และบุคลิกภาพเหมาะสม 4.28 ระดับดีมาก 

2.2 เนื้อหาที่น าเสนอมีความสอดคล้องกับหัวข้อที่ปรับพื้นฐาน 4.32 ระดับดีมาก 

2.3 การถ่ายทอดความรู้ของวิทยากรมีความชัดเจน 4.34 ระดับดีมาก
ที่สุด 

2.4 ความสามารถในการอธิบายเช่ือมโยงเนื้อหา 4.26 ระดับดีมาก 

2.5 มีความครบถ้วนของเนื้อหาในเวลาที่ก าหนด 4.17 ระดับดีมาก 

ความพึงพอใจเฉลี่ยรวม 4.27 ระดับดีมาก 
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12.6 สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
 
จ านวนนักศึกษาที่เข้าร่วม 59 คน 

ค่าเฉลี่ยคะแนน   
คะแนนเฉลี่ย Pre – test 3.78  
คะแนนเฉลี่ย Post – test 4.06  

ผลการประเมินกิจกรรม 

1.ด้านกิจกรรม 

1.1 รูปแบบการจัดกิจกรรม 4.02 ระดับดีมาก 

1.2 เนื้อหาในการอบรมมีประโยชน์ 4.37 ระดับดีมาก 
1.3 ความเหมาะสมของระยะเวลาในการอบรม 4.46 ระดับดีมาก 

1.4 เนื้อหาในการอบรมมีประโยชน์และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้ 4.21 ระดับดีมาก
ที่สุด 

1.5 ความพึงพอใจโดยรวมในการอบรมครั้งนี้ 4.34 ระดับดีมาก 

2.ด้านวิทยากร 
2.1 การเตรียมตัว และบุคลิกภาพเหมาะสม 4.48 ระดับดีมาก 

2.2 เนื้อหาที่น าเสนอมีความสอดคล้องกับหัวข้อที่ปรับพื้นฐาน 4.41 ระดับดีมาก 

2.3 การถ่ายทอดความรู้ของวิทยากรมีความชัดเจน 4.39 ระดับดีมาก 

2.4 ความสามารถในการอธิบายเช่ือมโยงเนื้อหา 4.23 ระดับดีมาก 

2.5 มีความครบถ้วนของเนื้อหาในเวลาที่ก าหนด 4.32 ระดับดีมาก 

ความพึงพอใจเฉลี่ยรวม 4.32 ระดับดีมาก 

 
 
 
 
 
 
 
 



11 

 

12.7 สาขาธุรกิจระหว่างประเทศ 
 
จ านวนนักศึกษาที่เข้าร่วม 32 คน 

ค่าเฉลี่ยคะแนน   
คะแนนเฉลี่ย Pre – test 3.43  
คะแนนเฉลี่ย Post – test 4.02  

ผลการประเมินกิจกรรม 

1.ด้านกิจกรรม 

1.1 รูปแบบการจัดกิจกรรม 3.92 ระดับดีมาก 

1.2 เนื้อหาในการอบรมมีประโยชน์ 4.57 ระดับดีมาก
ที่สุด 

1.3 ความเหมาะสมของระยะเวลาในการอบรม 4.41 ระดับดีมาก 

1.4 เนื้อหาในการอบรมมีประโยชน์และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้ 4.38 ระดับดีมาก
ที่สุด 

1.5 ความพึงพอใจโดยรวมในการอบรมครั้งนี้ 4.27 ระดับดีมาก 

2.ด้านวิทยากร 
2.1 การเตรียมตัว และบุคลิกภาพเหมาะสม 4.61 ระดับดีมาก

ที่สุด 
2.2 เนื้อหาที่น าเสนอมีความสอดคล้องกับหัวข้อที่ปรับพื้นฐาน 4.45 ระดับดีมาก 

2.3 การถ่ายทอดความรู้ของวิทยากรมีความชัดเจน 4.21 ระดับดีมาก 

2.4 ความสามารถในการอธิบายเช่ือมโยงเนื้อหา 4.32 ระดับดีมาก 

2.5 มีความครบถ้วนของเนื้อหาในเวลาที่ก าหนด 4.18 ระดับดีมาก 

ความพึงพอใจเฉลี่ยรวม 4.33 ระดับดีมาก 
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12.8 สาขานิเทศศาสตร์ 

จ านวนนักศึกษาที่เข้าร่วม 21 คน 

ค่าเฉลี่ยคะแนน   
คะแนนเฉลี่ย Pre – test 3.58  
คะแนนเฉลี่ย Post – test 4.03  

ผลการประเมินกิจกรรม 

1.ด้านกิจกรรม 

1.1 รูปแบบการจัดกิจกรรม 4.24 ระดับดีมาก 

1.2 เนื้อหาในการอบรมมีประโยชน์ 4.51 ระดับดีมาก
ที่สุด 

1.3 ความเหมาะสมของระยะเวลาในการอบรม 4.12 ระดับดีมาก 

1.4 เนื้อหาในการอบรมมีประโยชน์และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้ 4.26 ระดับดีมาก
ที่สุด 

1.5 ความพึงพอใจโดยรวมในการอบรมครั้งนี้ 4.32 ระดับดีมาก 

2.ด้านวิทยากร 
2.1 การเตรียมตัว และบุคลิกภาพเหมาะสม 4.24 ระดับดีมาก

ที่สุด 
2.2 เนื้อหาที่น าเสนอมีความสอดคล้องกับหัวข้อที่ปรับพื้นฐาน 4.37 ระดับดีมาก 

2.3 การถ่ายทอดความรู้ของวิทยากรมีความชัดเจน 4.28 ระดับดีมาก 

2.4 ความสามารถในการอธิบายเช่ือมโยงเนื้อหา 4.38 ระดับดีมาก 

2.5 มีความครบถ้วนของเนื้อหาในเวลาที่ก าหนด 4.24 ระดับดีมาก 

ความพึงพอใจเฉลี่ยรวม 4.30 ระดับดีมาก 
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12.9 สาขาการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 

จ านวนนักศึกษาที่เข้าร่วม 81 คน 

ค่าเฉลี่ยคะแนน   
คะแนนเฉลี่ย Pre – test 3.85  
คะแนนเฉลี่ย Post – test 4.02  

ผลการประเมินกิจกรรม 

1.ด้านกิจกรรม 

1.1 รูปแบบการจัดกิจกรรม 3.89 ระดับดีมาก 

1.2 เนื้อหาในการอบรมมีประโยชน์ 4.21 ระดับดีมาก 
1.3 ความเหมาะสมของระยะเวลาในการอบรม 4.42 ระดับดีมาก 

1.4 เนื้อหาในการอบรมมีประโยชน์และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้ 4.29 ระดับดีมาก 

1.5 ความพึงพอใจโดยรวมในการอบรมครั้งนี้ 4.61 ระดับดีมาก
ที่สุด 

2.ด้านวิทยากร 
2.1 การเตรียมตัว และบุคลิกภาพเหมาะสม 4.32 ระดับดีมาก 

2.2 เนื้อหาที่น าเสนอมีความสอดคล้องกับหัวข้อที่ปรับพื้นฐาน 4.27 ระดับดีมาก 

2.3 การถ่ายทอดความรู้ของวิทยากรมีความชัดเจน 4.63 ระดับดีมาก 

2.4 ความสามารถในการอธิบายเช่ือมโยงเนื้อหา 4.38 ระดับดีมาก 

2.5 มีความครบถ้วนของเนื้อหาในเวลาที่ก าหนด 4.12 ระดับดีมาก 

ความพึงพอใจเฉลี่ยรวม 4.31 ระดับดีมาก 
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12.10 สาขาการจัดการธุรกิจดิจิทัลและนวัตกรรม 

จ านวนนักศึกษาที่เข้าร่วม 23 คน 

ค่าเฉลี่ยคะแนน   
คะแนนเฉลี่ย Pre – test 3.55  
คะแนนเฉลี่ย Post – test 4.10  

ผลการประเมินกิจกรรม 

1.ด้านกิจกรรม 

1.1 รูปแบบการจัดกิจกรรม 4.20 ระดับดีมาก 

1.2 เนื้อหาในการอบรมมีประโยชน์ 4.32 ระดับดีมาก 
1.3 ความเหมาะสมของระยะเวลาในการอบรม 4.41 ระดับดีมาก 

1.4 เนื้อหาในการอบรมมีประโยชน์และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้ 4.37 ระดับดีมาก 

1.5 ความพึงพอใจโดยรวมในการอบรมครั้งนี้ 4.27 ระดับดีมาก 

2.ด้านวิทยากร 
2.1 การเตรียมตัว และบุคลิกภาพเหมาะสม 4.57 ระดับดีมาก

ที่สุด 
2.2 เนื้อหาที่น าเสนอมีความสอดคล้องกับหัวข้อที่ปรับพื้นฐาน 4.63 ระดับดีมาก

ที่สุด 
2.3 การถ่ายทอดความรู้ของวิทยากรมีความชัดเจน 4.54 ระดับดีมาก 

2.4 ความสามารถในการอธิบายเช่ือมโยงเนื้อหา 4.39 ระดับดีมาก 

2.5 มีความครบถ้วนของเนื้อหาในเวลาที่ก าหนด 4.27 ระดับดีมาก 

ความพึงพอใจเฉลี่ยรวม 4.40 ระดับดีมาก 

13.  ปัญหาการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 
  ไม่มี 
 

14.  ข้อเสนอแนะ 
ไม่มี 
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15. ภาพเอกสารทีเ่กี่ยวข้องในการด าเนนิงานโครงการ/กิจกรรม 
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15. ภาพประกอบนวัตกรรม การด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม 
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